Prefeitura Municipal de
Santo Antonio doTaua

LEI N° 295/2001.

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentdrias para
o Exercicio Financeiro de 2002, e d4a outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO TAUA, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, em cumprimento ao disposto pelos inciso I e
paragrafo 2°. do art. 131 da Lei Orgénica do Municipio, as diretrizes gerais para a elaboragdo dos
or¢amentos do Municipio de Santo Antonio do Tau4, para o exercicio financeiro de 2002, compreendendo:

I - metas e prioridades da Administra¢do Publica Municipal,

I - aorganizagdo e estruturagfio dos orgamentos;

III - diretrizes para o Or¢amento do Municipio de Santo Antonio do Taud e suas alteragdes;

IV - disposi¢Oes sobre as alteragdes na legislacdo tributaria do Municipio;,

V - asreceitas municipais;

VI - as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposigGes finais.

CAPITULOI o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. - A Lei Orcamentaria de Santo Antonio do Taud, para o exercicio financeiro de 2002,
devera estar compatibilizada com as metas estabelecidas no anexo unico desta Lei, priorizando, as a¢les
voltadas para:

I - Saneamento basico e saude;

II - Educagéo;

III - Consolidagdo e recuperagfo fisica da infra estrutura que sustentard a malha viaria do
Municipio;

IV - Recuperagdo e conservagdo do meio ambiente rural e urbano.
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CAPITULO IT_
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3°. - A Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de Santo Antonio do Taud compreendera o
Orcamento Fiscal e o Or¢amento da Seguridade Social, conforme o disposto no art. 165, pardgrafo 5°. da
Constitui¢do Federal e art. 132 da Lei Orgénica do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - A programagio dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade, serd apresentada
conjuntamente.

Art. 4°. - Constarfio da Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2002, as receitas e despesas
da administragfo direta e os Fundos Especiais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
obedecidos na sua elaborago, os principios de anualidade, unidade, equilibrio e exclusividade.

§ 1°. - Os servigos municipais remunerados, inclusive as atividades de execucgdo de obras publicas,
dos quais possam surgir valorizagdo de iméveis, cujos custos serdo recuperados pela contribui¢do de
melhorias, buscardo o equilibrio da gestfo financeira, através da eficiéncia na utilizago dos recursos que
lhe forem, atribuidos.

§ 2°. - Compreenderdo o Orgamento do Municipio, como decorréncia dos principios mencionados
no “caput” deste artigo, os orgamentos dos 6rgdos da Administragio Municipal direta e dos Fundos
Especiais criados na forma da Lei.

§ 3° - As estimativas dos gastos e receitas dos servicos municipais remunerados ou nfo, se
compatibilizardo com as respectivas politicas estabelecidas pelo Governo Municipal.

~ Art. 5° - O Orgamento Municipal podera consignar recursos para financiar servicos de sua
responsabilidade, a serem executados por entidades de direito privado ou publico, mediante convénios,
desde que considerados de conveniéncia do governo e que tenham demonstrado padréo de eficiéncia nos
cumprimentos dos objetivos determinados. ,

Art. 6°. - O Poder Executivo Municipal poderd firmar convénios com vigéncia de 01 (um) ano, com
- outras esferas do Governo, para desenvolvimento de programas prioritarios, nas areas de Educacfo,
(" ra, Satde, Saneamento, Transporte, Seguranca, Turismo, Assisténcia Social, Agricultura e Meio
Ambiente, com ou sem 6nus para 0 Municipio (contrapartida).

Art. 7°. - Os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, incluirdo as dotag6es correspondentes aos poderes
do Municipio, seus fundos e 6rgfos integrantes.

Art. 8°. - A Lei Or¢camentaria incluird, entre outros demonstrativos:

I - O conjunto das receitas do Orgamento Fiscal e do Or¢amento da Seguridade Social, classificadas
por categorias econdmicas no menor nivel, previsto no art. 11 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo
de 1964, obedecendo a seguinte classificagfo:

1- RECEITA DO ORCAMENTO FISCAL
1.1- Receita do Tesouro Municipal

1.1.1- Administracdo Direta
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RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria
Receita Patrimonial
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacéo de Bens
Transferéncias de Capital

II - o conjunto de Despesas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, classificadas por
_categorias econdmicas, obedecera a seguinte classificagfo.

1- DESPESAS DO ORCAMENTO FISCAL
1.1 - Administra¢do Direta

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e encargos sociais
Juros e encargos da divida
Outras despesas correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
Outras Despesas de Capital

e 2- DESPESAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2.1- Administracéo Direta

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e encargos sociais

Outras despesas correntes

III - O conjunto das despesas do Orgamento Fiscal e do Orgamento da Seguridade Social, por cada
poder, subdividi-se segundo as unidades orcamentarias que os compdem,

IV - Do conjunto das despesas por fungdes, do Orgamento Fiscal e do Or¢amento da Seguridade
Social, especificando-se os recursos destinados dentro da fun¢@o EDUCACAO, a manutengdo e o
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212 da Constitui¢do
Federal e da Lei Organica do Municipio.
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CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO TAUA
SECAO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9°. - A Lei Orgamentaria Anual apresentard a programacdo dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social nos quais constarfio as despesas identificadas por Projetos e Atividades, de forma a
caraterizar as metas ¢ ag0es esperadas.

PARAGRAFO UNICO - N#o existindo o Plano Plurianual de Investlmentos os Projetos e Atividades

mpativeis com o definido no anexo desta Lei serfo considerados prioritarios, obedecendo o disposto no
seu art. 2°.

Art.10 - No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as Receitas e Despesas serfio orgadas a prego de
2001.

§ 1°. - O Projeto de Lei Orgamentaria poderd incluir dispositivos autorizando o Poder Executivo a
corrigir os valores das Receitas e Despesas, segundo a variagio de pregos observada no periodo
compreendido entre os meses de setembro a dezembro de 2001.

§ 2°. - A ampliagdo da corrego prevista no paragrafo primeiro deste artigo, sera efetuada através de
ato do Chefe do Poder Executivo, explicitando o indice oficial adotado.-

- § 3° - A Lei Orcamentéria poderd conter dispositivo autorizando o Poder Executivo a atualizar,
periodicamente, se for o caso, os Créditos Orgamentarios anuais, mediante a atualizacdo dos indices
relativos a pregos, salarios e cAmbios, estabelecendo a partir da receita realizada, os valores disponiveis.

Art.11 - As despesas com juros, amortizagfo e encargos da divida fundada, deverdo considerar apenas

-as operagdes contratadas, ou com autorizagdes concedidas e contratos assegurados até a data do
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria, 8 Cdmara Municipal.
~ " Art.12 - As despesa relacionadas com os compromissos da divida interna serdo asseguradas em Lei
O:,umentaria, a conta de rubrica propria.

Art. 13 - As despesas com publicidade, de cada poder, deverdo ser objetos de dotages Orgamentarias
especificas, com a denominagdo ENCARGOS COM PUBLICIDADE, obedecendo o limite de 1% (um por
cento) do orgamento realizado.

Art. 14 - As despesas do Municipio, com a manutencéo e desenvolvimento do ensino, ndo poderéo
ser inferiores a 25 %( vinte e cinco por cento) da Receita de Imposto, compreendendo a proveniente de
transferéncias, conforme o estabelecido no artigo 212 da Constitui¢do Federal.

Art.15 - O Orgamento do Municipio destinara:

I - Recursos para pagamento dos compromissos da divida interna municipal;

II - Recursos ao Poder Judicidrio, para cumprimento no que dispde art. 100 da Constitui¢dio Federal,
e, no que couber, se for o caso, a Lei Organica do Municipio.

Art.16 - N#o poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos,

conforme o disposto no art. 167, inciso II da Constitui¢do Federal. <{\
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SECAO IT
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 17 - Os Projetos e Atividades dos 6rgdos da Administragdo Direta, incluidos no Orgamentos
de que trata esta se¢do, contarfio com recursos provenientes:
I - dasreceitas proprias;
II - das receitas transferidas das esferas governamentais e/ou esfera privada.
Art. 18 - Na fixacdo das despesas, serdo observadas as prioridades constantes do Anexo Unico desta
lei.

SECAO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

~ Art. 19 - O Or¢amento da Seguridade Social compreendera todos os 6rgéos e entidades da

Administragdo Direta, bem como os fundos que desenvolvam agdes nas areas de saude e assisténcia social. -

Art. 20 - O Or¢amento da Seguridade Social contard com recursos provenientes:

I - das receitas proprias dos orgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente o or¢amento
de que se trata esta seco;

IT - dos recursos transferidos do Governo Federal, pelo Sistema Unico de Satde e demais recursos
transferidos das esferas governamentais e/ou entidades privadas;

II - de transferéncia do Orgamento Fiscal;

IV - de outra fontes previstas na Lei Or¢amentaria.

Art. 21 - Na fixa¢do das despesas serdo observadas as prioridades relativas as especificagles
constantes do Anexo Unico desta Lei.

SECAO IV
DOS FUNDOS ESPECIAIS MUNICIPAIS

Secretaria de Saude

Secretaria de Agricultura
Secretaria de A¢do Social
Secretaria de Educacéo e Cultura

Art. 22 - Serd elaborado para cada Fundo Especial Municipal, um Plano de aplicagdo cujo contetido
sera o seguinte:

I - fonte de recursos financeiros, determinados na Lei de criagdo, classificados nas categorias
econdmicas, Receitas Correntes e de Capital,
I - aplicag@o, onde serfio discriminados:

a) - as agdes que serdo desenvolvidas através de fundos;
b) - os recursos destinados ao cumprimento das metas e das agdes, classificadas sob as

categorias Econbémicas de Despesas Correntes e de Capital. (’/)\
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i CAPITULO IV , ,
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Poder Executivo poderd enviar & Cimara Municipal, at¢ 01 (um) més antes do
encerramento do atual exercicio financeiro, Projeto de Lei propondo revisdo e simplificacdo da Legislacéo
Tributaria.

PARAGRAFO UNICO - Os recursos eventualmente decorrentes da aplicago do disposto no “caput”
deste artigo, serfio incorporados aos Orgamentos do Municipio, mediante abertura de Créditos Adicionais,
no curso do exercicio, observada a legislacdo vigente.

Art. 24- Constituem receitas do Municipio, as arrecadadas pela Administrag@o Direta, provenientes

I- tributos de sua competéncia,

II- transferéncias oriundas de outras esferas governamentais, ou da esfera privada, por forga de
mandamento constitucional ou de convénios;

III- empréstimos tomadas por antecipagfo da receita;

IV- atividades econ6micas executadas ou que possam Vvir a ser executadas;

V — outras entradas compensatorias

Art. 25 - A estimativa da receita prépria do Municipio, considerara:

I - os fatores conjunturais e estruturais que possam a vir a-influenciar na arrecadacfio de cada
fonte de receita;

II - as politicas municipais implementadas na érea fiscal, dentre elas os mecanismos de corregdo
da Unidade Fiscal; '

III - as alteragdes na Legislagdio Tributéria para o exercicio de 2001,

IV - o comportamento histérico das fontes de receitas e suas tendéncias.

Art. 26 - A estimativa das receitas oriundas das transferéncias, consideraré:

YT - as parcelas de receitas pertencentes ao Municipio, estimadas pela esfera Federal e Estadual e

liv.adas de acordo com o disposto nos artigos 158 e 159 da Constitui¢do Federal, no que couber;

II - as parcelas das receitas de convénios ou contratos firmados com outras esferas
governamentais, ou com a esfera privada.

Art. 27 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia, inclusive o da
contribuicdo de melhoria.

§ 1° - O célculo para langamento, cobranca e arrecadacdo da contribui¢do de melhoria, obedecera
critérios que serdo levados ao conhecimento da populag8o através da imprensa falada e escrita.

§ 2°. - A Administragdo do Municipio dispensard esforcos no sentido de diminuir o volume da
divida ativa inscrita, de natureza tributaria e ndo tributéria.
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) CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - As despesas com pessoal e encargos sociais deverdo obedecer aos seguintes critérios:

I - n#o serdo superiores a variagdo do indice de inflagéo, respeitado o limite estabelecido no artigo
38, do Ato das Disposi¢6es Transitorias da Constituicdo Federal,

Il - os cargos de provimento efetivo da administragdo do Municipio de Santo Antonio do Taua,
serdo preenchidos mediante concurso publico, ressalvadas as contratagdes temporarias de pessoal, por
_tempo determinado, conforme estabelecido em Lei especifica.

' Art. 29 - O total da Despesa com a remunerac¢do dos Vereadores ndo poderd ultrapassar o montante
de 5% (cinco por cento) da Receita do Municipio, conforme inciso VII do art. 29 da Constituigdo Federal,
modificado pela emenda Constitucional n®. 01 de 31 de marco de 1992.

§ 1°. - Para efeito deste artigo considera-se como Receita do Municipio o total de recursos
efetivamente arrecadados, deduzindo-se os provenientes de operagdes de crédito por antecipacdo da
receita, transferéncias de convénios, receita extra-orgamentarias e outras compensatorias, respeitadas suas
vedagdes especificas.

§ 2°. - O repasse a ser efetuado ao Poder Legislativo obedecera, anualmente, o limite de 8% (oito
por cento) calculados sobre o montante da receita efetivamente arrecadada, definindo-se destarte, o
presente percentual, como valido para pagamento do Duodécimo mensal, tendo, como base para efeito de
calculo, a Receita do més imediatamente anterior aquele em que se efetivar repasse.

CAPiTULp viI
DAS DISPOSICOES FINAIS

o~

~—

~ Art. 30 - Cabera a Divisdo Municipal de Finangas, coordenar a elaborag@io dos Or¢amentos de que
trata a presente Lei. .

PARAGRAFO UNICO - A Divisdo Municipal de Finangas, elaborara calendério das atividades da
composi¢do dos orgamentos, devendo incluir reunides com Secretarios Municipais € Chefes de Divisdes,
para discutir o Orgamento Fiscal.

Art. 31 - As propostas de modificacdio no Projeto de Lei Orcamentaria pelo Legislativo, a que se
refere o paragrafo 3°. do artigo 101 da Lei Orgénica do Municipio, deverdo ser apresentadas com a forma,
nivel e detalhamento dos demonstrativos e as informagdes estabelecidas para os Orgamentos.

Art. 32 - O Prefeito podera propor modificagdes no Projeto de Lei Orcamentaria, através de
mensagem a4 CAmara Municipal, de acordo com o disposto no paragrafo 5°. do artigo 133 da Lei Orgénica
do Municipio.

Art. 33 - O Projeto de Lei Orcamentdria, deverd ser aprovado até o término da corrente sessdo
legislativa.
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PARAGRAFO UNICO - Caso o Projeto de Lei Orcamentaria ndo seja aprovado até o final do
exercicio financeiro de 2000, a sua programacdo podera ser executada até o limite de um doze avos do total
de cada dotagfo, atualizada nos termos dos paragrafos 1°. e 2°. do artigo 10 desta Lei, para atender as
despesas inadiaveis, em cada més, até que o Projeto de Lei seja aprovado.

Art. 34 - O Poder Executivo, através da Divisdo Municipal de Finangas, devera atender as solicitagdes
encaminhadas pelo Presidente da Comissdo de Economia, Finangas e Or¢amentos da Cimara, sobre
informacdes e dados qualitativos e quantitativos, que justifiquem os valores or¢ados e evidenciem a agéo
do governo.

Art. 35 - O Projeto de Lei que trata o art. 23, desta Lei, sera encaminhado pelo Prefeito a Camara
Municipal, referenciado com pedido de urgéncia, dada a relevancia da matéria e sua aplicabilidade no
exercicio subsequente.

Art. 36 - A Lei Or¢amentdria, ndo contera dispositivos estranhos a previsdo da Receita e Fixa¢fo da
Despesa, n#o se incluindo, na proibi¢8o, a autorizacio para abertura de créditos adicionais suplementares,
inclusive por antecipagdo da Receita, nos termos da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 37 - Na hipétese da insuficiéncia da Receita, para atender as dotagdes fixadas na Lei
Orcamentaria Anual e suas alteragdes, fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a compatibilizar a
Receita com a Despesa, mediante ajuste que preserve a mesma proporgdo aprovada para os orgamentos
vigentes.

Art. 38 - O Projeto de Lei Orgamentaria, sera apresentado com a forma e o detalhamento descrito
nesta Lei, aplicando-se-lhe, no que couber, as demais disposic¢Ges legais.

Art. 39 — Criar a Secretaria de Planejamento
Art. 40 — Criar a Secretaria de Transportes.
Art. 41- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢8es em contrario.

o~

—_—

Santo Antonio do Taud, 05/07/2001.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
EXERCICIO DE 2002
ANEXO UNICO

METAS PRIORITARIAS DO PODER EXECUTIVO PARA A ELABORACAO DO
ORCAMENTO: :

I - INFRA ESTRUTURA SOCIAL
a) ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

1 - Desenvolvimento
1.1. - Reordenamento Administrativo;
1.2. - Implantagfo de geréncia e controle dos bens patrimoniais (moveis
e imoveis) do Municipio, com a adogfio de procedimentos informatizados, objetivando padronizagio
propria;
1.3. - Reviso e adaptagio da legislagéio 4 norma constitucional vigente,
1.4. - Proceder ao equipamento dos setores de pessoal, patrimodnio,
processamento de dados, contabilidade, recursos humanos € outros afins;
7 1.5. - Promover a capacitagdo dos servicos municipais, nas areas comuns
a todos os Orgios da administragdo publica, através de cursos, seminarios, congressos € outros eventos;
1.6. - Implementagdo de concursos publicos setorizados para o provimento de vagas que eventualmente
venham a ser abertas no quadro de pessoal do Municipio;
1.7. - Manter, conservar e aparelhar as instalacdes fisicas das unidades
2 inistrativas do Municipio; |
= 1.8. - garantir oS meios necessarios a execuc¢do das atividades de
funcionamento dos orgdos municipais e dos encargos gerais do municipio.
2 - Planejamento
2.1. - Reformulagdo do Organograma e Fluxograma da Prefeitura
Municipal;
2.2. - Promover a ampliagdo do sistema municipal de informatica, afim
de possibilitar o melhor gerenciamento e controle das a¢des de governo.
2.3. — Criagéo da Guarda Municipal do Municipio;
3 - Finangas
3.1 - Otimizar o sistema de administragdo tributéria, financeiro e
contabil do municipio;
3.2 - Revisdo ¢ atualizagfo das aliquotas fixadas para cada espécie
tributaria; ‘
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b) EDUCACAO
1 - Desenvolvimento Institucional
1.1 - Garantir a instala¢fo, normalizagio e regulamentagéio das agGes gerais de
implantagio da Secretaria Municipal de Educagdio, promovendo a melhoria de seu desempenho
institucional;
1.2. - Ensino Fundamental
a) dar continuidade ao processo de erradicagdo do analfabetismo, através
de um plano de ac#o setorizada;
b) proporcionar assessoramento técnico-pedagégico administrativo, de
2do a garantir o pleno funcionamento do sistema de ensino;
: 1.3. - Educacdo da crianga de 0 a 06 anos.
a) manutengio e equipamento das creches existentes;
b) abertura de novas creches;
1.4. - Educago Pré-Escolar.
a) expansdo das classes do pré-escolar;
b) assessoramento técnico pedagodgico;
1.5. - Ensino Regular.
a) provisdo de material de consumo, didaticos-pedagogicos, permanente,
necessarios ao desenvolvimento das atividades escolares;
b) melhoria e expansdo da rede fisica, através da construgéio, reforma e

7

ampliagdo dos espagos escolares;
¢) reequipamento das escolas municipais;
1.6. - Educagéo Especial.
a) assessoramento técnico-pedagdgico;
b) adaptacéo, reforma e aparelhamento das classes especiais;
ke ¢) implantagfo de programas e servigos de educagfo especial;
d) aquisi¢@o de material pedagdgico e administrativo;
e) capacitagio de recursos humanos, através de treinamentos especificos;

2- Assisténcia ao Educando

2.1. - assessoramento técnico-pedagogico;

2.2. - coordenar, promover e avaliar a execug8io dos programas de assisténcia ao
estudante do municipio de Santo Antonio do Taud, propondo medidas que possibilitem seu
aperfeicoamento;

2.3. - estimular e promover a participagdo de o6rgdos e institui¢des que de
alguma forma possam contribuir para o melhor aperfeigoamento dos programas de assisténcia ao estudante;

2.4. - Fornecimento de material didatico e escolar;

2.5. - Concessdo de bolsas de estudos;

2.6. - Aquisi¢do de material de cantina e géneros alimenticios que fagam parte
do programa de alimentag@o escolar;
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2.7. - Confecgdo de carteiras, quadros negros, armarios, mesas, cadeiras e
outros equipamentos afins;

2.8. - Transporte e armazenamento de géneros alimenticios e material
didatico;

2.9. - Apoio e assisténcia aos programas que visem a implantagfo
gradual do projeto de municipalizagéo do ensino;

2.10- Implantacdo dos nucleos administrativos regionais;

C) CULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE

a) apoio e estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes e letras, por meio de
_Orgios ligados as atividades culturais do Municipio;

b) manutengfo, ampliacio e atualizagdo das bibliotecas publicas
municipais;

¢) realizagfo de eventos culturais e folcloricos;

d) instalagdo, aparelhamento e manutencdo de museu municipal, como
ap01o defesa e valorizagio do patrlmomo cultural e artistico do Municipio;

e) apoio as manifestacdes civicas oficiais que visem manter viva a
lembranga dos grandes feitos histdricos regionais e nacionais.

D) DESPORTO ;

a) manutencdo e aparelhamento do Setor de desporto, com atuagio
vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,

b) desenvolvimento de programas voltados para manutencéo de 4reas e
eventos esportivos e de lazer comunitario;

¢) construcdo e aparelhamento de complexos esportivos e quadras
pohvalentes no 4mbito do territorio do Municipio;

; d) apoio as manifestagSes desportivas e de lazer, mediante estimulos

cotreretos para realizag@o das mesmas;

¢) incentivo ao esporte amador;

f) Recuperagfo, conservagdo e manutencdo do estadio municipal;

g) incentivo a educagéo fisica e promover o desporto escolar, através da
metodologia e atividades esportivas que possibilitem ao educando a vivéncia do processo competitivo,
como recursos para o desenvolvimento da destreza e da criatividade.

II - INFRA ESTRUTURA BASICA
1- TRANSPORTE

1.1. - Sistema Vidrio
a) promover a ampliagdo e a conservagdo do Sistema Viario do Municipio,
tomando, entre outras, as seguintes providéncias:
1- recuperar a pavimentacédo de vias urbanas;
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2- pavimentar novos trechos;

3- implantar novas vias, drenando-as, aterrando-as e executando servigos de
valetamentos de sarjetas, esgotos e meio-fio;

4- restaurar € conservar obras especiais, tais como bueiros, pontes e sistemas de
contengdo de erosdes

1.2 - Sistema Hidroviario

a) restaurar e consertar os trapiches municipais, para melhor servir 4 comunidade, no
que se refere a movimentagdo de passageiros e cargas nas localidades do municipio;

b) garantir a boa trafegabilidade nos rios navegéveis, com a retirada de entulhos,
inclusive nos igarapés que servem de acesso as varias localidades do Municipio;

77N

2- HABITACAO E URBANISMO

2.1.- Manuteng#o da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo:

a) recuperagdo e conservagdo dos prédios publicos municipais;

b) ampliagdo e manutengdo de cemitérios;

¢) construgdo e restauracdo de pragas, parques e jardins;

d) reordenamento do planejamento urbano visando assegurar as fung¢des sociais
da cidade; .
t e) implantagdo do processo de legalizagdo do uso e da ocupaglo das terras
publicas localizadas na zona rural da gleba patrimonial do Municipio.

3- SANEAMENTO

3.1.- Sistema de Abastecimento de Agua.
a) ampliagdio do micro sistema de abastecimento de 4gua, para favorecimento da
populagdo residente na periferia da cidade, nfio provida de 4gua potavel,

b) perfuragdes de pogos artesianos nas comunidades rurais, bem como a
recuperacdo dos ja existentes.

3.2. - Sistema de Limpeza Publica.

a) renovagdo ¢ ampliagdo da frota de veiculos e equipamentos destinados a
manutencdo dos servigos de utilidade publica, como limpeza e drenagem urbana,

b) ampliar e reformular o sistema de coleta e transporte de residuos solidos,
derivados de logradouros publicos e domiciliares;

¢) administrar a formag&o dos bolsdes de lixos localizados nas proximidades da
zona urbana, de modo a garantir que ndo venham gerar desconforto a populagfo, principalmente com a
implantagdo do sistema de aterro sanitério para o lixo doméstico e do matadouro municipal.
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4.0 - SAUDE

4.1.- Manutencdo da Secretaria Municipal de Saide.

a) manutencéo das atividades afins da Secretaria;

b) manutencdo e expansdo dos servigos basicos de saude, através de
atendimento a gestante; controle de criancas de 0 a 14 anos; controle de doengas contagiosas; assisténcia
médico-sanitaria; assisténcia em urgéncia e emergéncia, e realizacdo de campanha de vacinagéo;

¢) execucdo dos servigos de vigildncia sanitaria, através do controle de
estabelecimentos de comercializagdo de alimentos, de exames de potabilidade, como controle de qualidade

& agua de consumo;
garantir a manutencdo, melhoria e expansio das unidades basicas de satde, principalmente na zona rural do
municipio;

e) capacitar profissionais de saude, garantindo a participacdo em cursos de
atualizagfo técnico-gerencial, formagfo de instrutores, relagfes interpessoais, atualiza¢do para pessoal de
nivel médio, capacitacdo em manutengdo de equipamentos médicos-hospital,

f) garantir o desenvolvimento organizacional, implantando nas unidades basicas
de saude programas voltados a saude do trabalhador e do adolescente;

g) implantar distritos sanitarios em conjunto com o Conselho Municipal de
Saude, intensificando a integrac8o inter-institucional em todos os niveis de governo;

h) executar os servigos de prevencdo do meio ambiente, através do controle da
poluicdo em todos os niveis de atividades;

1) Implanta¢do do Projeto Alvorada.

III - ECONOMICO
) 1- AREA ECONOMICA - Equipar e estruturar a Secretaria Municipal de
Agricultura :
1.1. - Reestruturar o Sistema de Abastecimento do Municipio.

1.1.1. - ABASTECIMETO

a) promover a construgdio, recuperacdo € manutengdo, com o
devido aparelnamento de postos, mercados, armazéns, matadouros, feiras-livres, entreposto para
comercializa¢do de pescado e mini-usinas para beneficiamento de produtos agricolas, a fim de garantir
maior amplitude ao programa de abastecimento do Municipio;

b) tornar viavel a  capacitagdio profissional dos agentes
econdmicos envolvidos no processo de abastecimento do Municipio, mercé de informagfio de ambito
oficial, social, operacional, sanitdrio e outros.
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1.1.2. - PRODUCAO

a) incentivar a produgéo basica, proporcionando apoio técnico e material
aos produtores do Municipio, em todos os seus segmentos, em especial aqueles que se dedicam a produgéo
de alimentos;

b) incentivar a produgdo dos micro produtores e artesdos, no qual se
relaciona a feiras, exposi¢des e outros eventos, com o objetivo de divulgar a produgdo formal e informal do
Municipio;

c) assegurar assisténcia técnica a criadores de grandes, médios e
pequenos animais com vistas a melhoria da rentabilidade dos produtores e aumento da oferta de produgéo a
comunidade;

= d) promover campanha de vacinagdo visando a erradicagdo de doengas
contagiosas como a Febre Aftosa e Brucelose, para maior protecdo dos rebanhos bovinos e bubalinos do
Municipio;

e) firmar convénio com EMATER, para o desenvolvimento de
programas de assisténcia técnica e extensdo rural, em apoio aos micros € pequenos agricultores;

' f) construcdo de um galpdo destinado ao armazenamento de produtos
agricolas;

g) restauracdo e aparelhamento do matadouro municipal para melhor
atender as necessidades do Municipio, no tocante ao abate de animais para o abastecimento local.

1.1.3. - COMERCIO E SERVICOS

a) estimular a comercializagdo da  prestacdo de micro-
produtores e pequenos artesdos, criando espagos destinados a esse fim;

b) promover campanha educativa, com vistas a conscientizar a
pupulacdo sobre a utilizag8io racional dos espagos publicos, em respeito as determinagdes do Cédigo de
Postura do Municipio;

¢) estimular a padronizagdo de equipamentos e utensilios
utilizados pelos agentes econdmicos, no desenvolvimento de suas atividades em feiras publicas e livres,
facilitando inclusive, a comercializagéo dos mesmos.

IV- ACAO SOCIAL
1- ACAO SOCIAL
1.1. - Manuten¢do das atividades da Secretaria Municipal de Acéo
Social.
1.1.1. - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
a) assegurar a plena execugfio da politica governamental no 4mbito das
atividades vinculadas a Previdéncia e Assisténcia do Municipio, aos inativos e pensionistas, as pessoas
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carentes, a infincia e a adolescéncia, a contribui¢do para a formagdo do Patrim6nio do Servigo Publico

(PASEP).
b) promover em termos concretos, uma assisténcia mais efetiva ao 1doso;

¢) No que se refere a assisténcia ao menor e ao adolescente, reformar,
construir e aparelhar unidades operacionais para possibilitar o atendimento nutricional, social, educacional,
psicologico, profissional e recreativo e manter o desenvolvimento das atividades inerentes aos Conselhos
Tutelares do Menor e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

d) Atender através de programas especificos, as pessoas em situagoes
emergenciais ou que estejam em condi¢des de necessidades especiais (deﬁcientes)‘

Jprestar assisténcia a organizagdes comunitarias, através de doagdes e de apoio a realizagéo de eventos;
i f) assistir permanentemente as pessoas carentes com a distribuigdo de
cestas basicas;

g) desenvolver programas de assisténcia e previdéncia social, voltados
para o funcionalismo municipal;

h) promover, em parceria com a Secretaria Municipal de Sautde,
programas de assisténcia médica em familia, visando o atendimento direto da populagdo de baixa renda,
principalmente na periferia da cidade;

1) realizar campanhas oficiais para a expedlgao de documentos pessoais,
em atencdo aos direitos da cidadania.

j) construgdo de um centro de recuperagéo para jovens infratores.

Santo Antonio do Taua, 05/07/2001.

é RAIMUNDO CE O RODRIGUES bA? CRUZ
efelto Municipal
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