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Gabinete do Frefeito.
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U Comselno Frevidénciario, Tica autourizado & G2 e LT
Resolucdo destinads & regulamentacio & execucio da
presente l.ei.

Ue bens destinados pelo Foder Executivo & Gutaraguia
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gue extinguir a autarouwisa. devera fazer retornar
ao =

Fatrim@riio cea Frefeitura. todos (=13
pertencentes ao Instituto.

Feta  Lel entra em viaor
revouadas as disposicies

supletiva a  legislacXo
previdénclia dos servidores

na data de =

em contraric. considerando—se
tadual

pUblicos ssta

20 de Julho de 1993
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Urico — £ facultade o funciomario ccupante do

Unico — O Conselho Previdenci&rio. atraveés cie

Resolucio. estabelecera normas gisciplinares

para  a concessdo dos empréstimos  financelros,

bem como O iUros & serem cobrados, gue nEo
wcederdn os préticos no mercados

Os recursos financeiros do Institutc serdo depositados
em conta préopria em Instituicdo bancaria oficial do
Municipics permitindo-se & utilizacHo de instituicdoc
particular somente em caso de in existéncia de Banco
=

| El

5..

icial.
CAPITULO III
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

s membros do Conselho Frevidéncié&rio receberzc  jeton
de 1/4 (um guarto) do salério minimo vigente, por
sess¥o  ordindria a que comparecerem, admitida &
percepcio do mesmo  jeton pelo comparecimento. MO
méximo. de duas sessties extraordinarias.

1 funcioné&rio municioal. cuando rno exercicic do  caroo
de Fresidernte do Instituto., ficarid desligado de seu
cargo administrativo. contando o tempo de servico para
todos os efeitos legais como se o estivesse exercendo.

Cargoa

n

d
Fresidente do lnstitute, optar pela remunersxciHo
do cargo administrativo ou de Fresidente.

Us atuais encargos da Frefeiruta e Cé&mara Municipal,
referentes a aposentsdos & pensionistas, a partir da
publicac¥o desta Lei. passam a responsabilidade do
Instituto, mediante comunicacdio oficial do Grado.

# partir do primeireo m2g apos g data da publicaciio da
presente =i, seri descontado. mEHSdlmente, em folha
de pagamento ou contra-cheague. o percentual constante
dos artigos 1%,146 & 18 sobre a remuneracd3o de todos os
servidores municipais e autarauicos. repassados a0
Imstituto.

Faragrato Unico - As contribicBes de gue trata este artigo. serdo

repassadas ao Instituto. no madimo até o dis 10
{dez) do més seguinte ac da competéncia. pelo
Frefeito, FPFresidente da Céamara Municipal e
dirigentes autarguicos. consoante prescreve o
raragrafo Unico do Art. 218, Constituigso
Estadual. )

Os d&Groxo componentes dos Foderes Executivo.
Legislativos & Autdrguicos, ficam obrigados a enviar,
mensalmente aoc Instituto, uma céopia da Folba de
pagamento ou contra-chegue., de todos os servidaores.
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-~ Ao Fresidente compete:

1 - Exercer as atividades de administragdo geral e
gspecifica da entidade. nos termos desta Lel. do
Reguliamento do Regime Interno;

11 - Cumprir e  Fazer cumprir as deliberacgbes ey

Conselho FPrevidenci&rio:
111 - Representar o Instituto em juizo e fora dele;

IV - Frestar contas trimestraimente  a Tribunal de
Contas dos Municipios,. encaminhando halancete =
repzotiva dorumentaclo atd S0 {(trinta) ias

subseguentes ag trimestre vencidos;
Vo= Encaminbar copix  do  balancete trimestral a0
Comselho Frevidenciario:
VI - Encaminhar ao Tribunal de Contas dos Mumicinios,
ate =1 de Marco, o Balanco Geral do exprcicia

anterior. enviando Cionla aon Conselna
Frevidenciario:
Wil ~ Nomear os ccupantes dos cargos administrativos dez

provimento efetivo gue forem aprovados em COncurso
pablico & encaminhar copia do ato para cadastro no
Tribunal de Contaz dos Municlpiosi
YILI - Nomear e exonerar livremente os ocupantes de
Cargos em Comissdo:
IX - Ordenar as despesas do Instituto, bem como visar
todos os documentos da receiltas

A - fAoplicar, apés deliberacio do Conselho
Frevidenciario. (&3] FECuUrens fimancelros

disponiveis da entidade.

Art. 79 - 0 Regimenta Interno do  Instituto, aprovado nelo
Conseiho Frevidenci&rio, disporéd sobre as atividades
dos Gra¥os da Previdéncia, bem como atribuicBes dos
repectivos dirigentes.

Aut. G 0 Fresidente poderd reguisitar servideres publicos
municipais para exercerem fungbes no Instituto. sem
preiuizeos de todos os  direitos e vantaoens aque  lhes
sejam asseguradas.

Faragrato Uninc - Aos recuisitados em carater temporario. Tar &
exercerem carqao i COMLESH também =3

assegurado o disposto "in fine".

CAPITULO II
DAS MEDIDAS DE ORDEM FINANCEIRA

Art. 81 - 0O Institute concedera, mediante consignacio em folha
de pagamento ou contra-chegue, empréstimo  financeiro
sos  segurados que recebam dos cofres da Frefeitura.
Camarzs HMuricipal e orodos da Administrg®Ho indireta;
extensivo aos aposentados 2 pancionistas, de acordo
conr as normas estapeiecidas em ResolucXo do Conselho

Frevidénciaria.



d) Representar & autoridade judicial compelante,
DA & apuracdo de responsabilidade  civil e
criminal  das pessoas de cgue Lrata a alires
Tal', independente  da aplicaciio efetiva da
pena prevista na  allnea ey Gz Lanearitic
profissianal fabilitacdo (eI & acomparhar
processe judicial em todos of SeUs trdEmi tes

XU - Indicar através de lista triplice. riomnes  de
contribuintes obrigatéorios, dentre guais sera

ezcolhido pele Frofeito Municipal, o i

do nstituto. atendidas as @ LOENClas cle

presente lel.

Faradgrafo tnico — As eleiches Pal OCU D@ do Consel ho
Frevidenciario, Fealizar—-sg—a A (sessenta)
dias no marimo apbGs & aprovacdo  do referido

—~ projeto pelo Foder lLegislativo.

. Art. 74 - 0 Conselho Frevidenci&rio reuniré ordinariamente 02
{duas) veres por m@s & extraordinariamente, apenas poy
convocacdo do Fresidente do Instituto, por nNo o méaximo
até 07 (duas) VEIes no mas.

Secgdo IIIX
Da Presidéncia

Art. 75 -~ A& Fresidéncia @ o conjunto de Orodos de orientacido e
erecundn s0b a  administragdo  do Fresidente do
Instituto.

Art, 7& o~ 0 Fresidente do Instituto sera designado pelo Frefteito
Municipal, por  indicacHo do Conselno  Previdenciarlio
atraves de lista triplice, dentre os  funcionérios
municipais contribuintes obrigatdrios aque SE ) anm
prupantes og  cargo publico municipal hé& mais de 00

— {cimoo) &MOS ., pnossuam conhecimento comprovado de
Administracio Publica e sejam poritadores do curso de 2o

i ou S0 grau & estejam devidamente habilitados oara o

. eNerclolio oo CEEGO.

Awd . TT = i Fomme i dEne ia compresnde oS5 seguintes OrgEDS .

TE. Xe  AO

ressalvada a competénciz conferida pelo art.
Conselho Frevidencidrio:

I — Gabirnete:
11 - Assessoria de Frogramacio s Orcamentos:
[1] - Assessoria Jurldices;
IV - Departamento de Administracdo
V- Departamento Firancelro (Tesouraria &
Contabilidade): &
Departamento de Frevidencia.
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Autorizar emporéstimos acs assocciados:

Examinar. dai parecer e julgar todos oS
orocessos referentes aos segurados =

dependentes:

Juigar oS recursos interpocstos contra  atos  do

Fresidante)

Resclver +todos os assuntos de interesse  do
&

Instituto, nao afetos competEncia do
Fresidente:

Degcidir sobre aravame e alienmac®o de Dens
imsveis do Instituto:

Frooor &0 Frefeito Municipal medidas
Jigislativas & respelto da politica
previdenciaria e assistencial do Municiclo:
Dispor csobre 0 sistema de remunseracio  dos
servidores do Institutc e propor a criacdo =
Aalteracao do planc de cargos & S&larios dos
servidores. submetendo a Resocluclc & homologaczo

do FPrefeito. gue far&. por Decreto:
Elaborar e rever o Regulamentoc da Entidade.
submeterndo~o  a homolovacd#o do Fretfe

far&. por Decreto:

=
+
o
C
T
Q

forovar o Regimento Interno do Instituto:
Expedir normas sobre guesties, assuntos =
ey LT LG oza ety Seehd Itmt ) bt et ¥A e~ wa Lk v Ladrand e ' - P ETINT O
R R ) ,.ll'::_b-lc.'.'ll & LSS I = =" -t et A ) e et W

Criar novos beneficios & servicos. amplizar =
pristentes au estende—los a oLtros

beneficiarios:

Feig voto de 2/7 (dois terccs) de ssus meEmbLDros:

=) Afastar do sxercicio. oelo Drazo ma)imoc g2 o0
{trimtal dias. o Fresidente do Institutc ou
guzxlquer conselheiro. gue for indicado na
pratica de sato lesivo &0 patrimdnioc da
Instituwic3o ot de crime contira
Adninistracdo Fublica, assegurado © orinciplo

2o . S IR R
s UMk & et \.le-.'l-..::c.\;.

by Instawrar Inguerito Administrativo.
designando comiss8o constituida de 3 (tres)
servidores mudnicipalis estavels para aourar  a
responsabilidade das pessoas referidas na
zlines anterior: devendm o= memhros possulremn

=t
concicio ierdrauica nunca  interior Elal=
acusados:

c) Com base na conclusio do lngu@rito, propor ao
Frefeito Municipal, a aplicacdoc de pena de
perda da funclio as pessoas de que trata &

1oy

alinea "a’
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TITULO WIII
ADMIMISTRACAD DO INSTITUTO
CAPITULD 1
ESTRUTURA BASICA
Secac 1
Disposicdo preliminares

£ comonsta oElos seguintes

iz - 0 Comselho Previdenci4rio, composto por (03) meEmbros .,
dos Dor D creto do Prefeito nara o mandato  de

(dois) anos, prorrogével por igual nerioda.

icado dentre os memndros
et do Prefeito., para

= nomeado po = 3
mardatc de 02 (dois) anos, prorrogavel  por  igual
DEriods.

g - O Cargo de Presidente do Instituto & o= cemals da
Estrutura Administrativa SErA0 remuner2dos. fos
titulares do Conselho Deliberativo. €& assegurado O
oEUamMEN Lo de jeton ool SEESHD ordim&ria =
extraocrdinaria.

71 - 4= deciskes do Conselho Previdenciério sio tomsda pDelo
voTo da maioria absocluta  de SEUS membiros, e
consuostanciadas em HESULULRAD.

SecEoc 11
ODo Consslho Previdenciario
7z Frevidenciario & o Grodo de orientaciao e
superior & encarrgegadoc de desenvolver,
normatizar DDll+lFA orevidenci&irix Hd
metituto. terd z secuinte Composican:
I - SeEcretaric Munmicipal de Financas, dus o presidirdg
II - 07 {(dois) membros de livire esceolha & nomeacdo  do
o dentre oS contribuintes obricatorios do
Im=ti 7
I11 - o7 {doiz) contribuintes ovbirigatdirios oL
facultativos, IELtDS pelo drog&o de classe.

7% - Compete ac Conselho Frevidenciario. dentre cutras, as

ssouintes atribuicles:
I - Fiscalizar a administracso do Imstituto:

Il - Yotar o orcamento-programa  andal da entidade

para & posterior aorovacdo do FPrefeito Do
Decreto. bem assim os creditos ad1c1mna;5:
IIr - Qutorivar o Fresidente a aplicar o rrecursos

disponiveis do Instituto:
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Faraografo

V- Gnualmente serd slaborado um  orcamento orograms
Que Dormencmizara as receitas oprevistas e as
despe & serem realizadas & gue servira oz
roteiro 4 edecucdo coordenada do Drodrans enual.

orcamento anusal obedecerd aos principios o8 unicade
wniversalidade com 0sS programau das atividzdes do
nstituto e, na sua elabordn serdo cone LLOEratos, 2 1lem
oS recursos  considinados ao mesmo  do orcamento o
Frefsitura, as receitas origindrias de outras Tontes.

G o~ i O

]

0 plano plurianual de investimentos do Instituto
ohedacera g normas  estabelecidas  na leois }dc»c
Federal .

CAFITULO II
DA PRESTACAC DE CONTAS

Em 31 de dezembro de cada ano sera =fetuzac G
levarntamento do Balanco Geral gus. comolementado 1
demonstiracdo dos inventéarios & mapas ex101dos

legislac¥o vioente, seris demonstrado colocamco  ex
gvidéncia a situac¥do patrimonial bem como a financeirs
levando—-se o resultado do evercicio = corts de
Reservas, se positivo., 2 & conta do Deficit Tecnico.

=e negativo.

0 Fundo de Garantia do Instituto ser4a constitul
valor total edistente na conta de “Frovisds:z" co
Balanco Geral, assim distribuido:

I - 704 (setenta por cento) para as reservas tecnicas.,
sendo  29%  (trinta e cinco por  cento) ara
pagamento de Penstes e 304 (trinta nor centol) pare
o funda de Garantia dos Servicos AsSsinienciais: =
08% (cinco por centol para,o fundo de Diversizs:

11 - 204 (trinta wpor  cental oEra as reservas de

Contingéntes.

Uriico - Os resultades negativos levados 2 conta de
Déficit Téconico deverdc ser amortizados nos
dois execicios segulintes ac apwrado.deduzidos
da conta de "Reservas de Continggntes”. O=
resulttados  positivos serdo  incornorados 4s

[}
rEEervas Mas .l:'l'":'ﬂplf?l'"';ﬁ'.'—:"':\ previstas Mt

artino.
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Bri. &5 - Sera punido com a pena de demissdio, o servidor que ndo
promaver o recolhimento aos  cofres do Instituto,
crazcs estabslecidos nesta lei. das receitas de ogue
tratam 18 e &4 , ainda mesno gue a sua omissdo  tenha
sido fundada em orden aduinistrative de adtoridads
supeirior, a gual. para o efeite deste artigo, se
presume. desde logo,. manifestamente ilegal.

TITULO VI
DO PATRIMONIO E SUA APLICACRO
M. bE - Constitue o patromdnio do Instituto:
I - O0s bens e direitmé;
[I - 0 que venha a ser instituido em folha legal.

Faradarafo Unico -~ 0 patrimdgrnio do Instituto & de sua DIropriedade

exclusiva e, em caso de algum, teréd aplicacao

diversa da estabelecida nesta lei. sendoc nulos

. de pleno direits os atos em contrario, suieito

os seus autores & responsabilidade civil e
criminal em gue venha & 1ncorrer.

TITULO VII
DA GESTAO ECONOMICO-FINENCEIRA DE PRESTACAD DE CONTAS

Art. &7 - 0 exercicioc fimanceiro coincidird com o ano civil & &
contabilidade ohedecerid as seguintes normas  gerals,
alem das que legalmente estejam determicnadas para  ws
Girodo oublicos: .

1T - Todos os atos 2 fatos econdmicos e financeiros
seri¥o contabilizados dentro dentro do exercicio a
gue correspondem. salvo se vierem a ser conhecidos
apds o periodo da smupectativa & encerrar-se do dia

31 {trimta & um) de janeiro de cada ano:

; 11 - A& arrecadacdoc considerar—-se—& como corresopondentes
. a0 mMEs & ous seja devido o seu recolhimento. mas a
que ndo for realizada até o fim do periodo de

=unectativa serd contabilizada no exercicio em oue
se realizar. sem prejulizo do seuw registro  em
contas de compensacio da época propriag

11T - 0 plano de contas, &m sua sistematica & no  gue
conserve a receita e a despesa; obietivard.
inclusive, a apuracdo de custos & de resultados.s
juntamente com O DroceEsSsSo de escrituracdo, sera
gstabelecido em Instrugles da Fresidéncis do
Instituto:

Iv - A despesa & & recelta serdic desdobrados em  grupos
gue correspondem &s atividades béasicas de cada

urnidade:




23 - Ma nipbtese em cue o servidor solicitar, R
reEquerimento, para deisar de descontar o valor
gquivalente ao pectlio facultative. o agus &  fors

pago, reverteriad em Tevor do  Fundo Assistencial oo
Instituto.

Art. 2 =~ 0 direito ao peculio facultative ceducaréa decorridao OF

(cinco) anos. contados do dbito do funciomarid.

TITULO V
DO CUSTEID
CAPITULD I
FONTES DE RECEITA
Art., 63 - 0 custeio das despesas decorrentes da erecucso  JdoO
plano previdenciario do Instituto serd atendid nDElas
seaguintes fontes de receita:
. I = CONTRIBUICAO DO SEGURADO:
- a) 8% (oito por centn) sobre a remuneracio
. conforme definido no art. 15:
b)Y 13% (treze por cento) do sequrado facultzativo,
conforme definicio no art. 16 :

IT - Contribuicdo aue trata o art. 1B :

II1 - Juros de outra rendas decorrentes a2 anlicaczc de
capital:

IV - Amortizacdoc de emoréstimcs ou  Tinancismentos de
gualauer natureza eTetuados a s=gurados dentro cas
normas relativas & assisténcia fimanceira:

V - Descontos especificos para fins de ceculio
facultativo, de acordoc com =as normas gue venham =2
ser definidas opelo Conselho Frevidenciario:

VI - Doactes e legados:

F-\.

YII -~ Emolumentos e taxas de exoediente ol

. remuneratarias de servicos:
VIIT - Rendas decorrentes da utilizacao de seuw

patriménio:
4
fN - IX - Outras rendas eventuals ou extracordindrias.
CAPITULD II

DISPOSICGBES GERAIS
Art. 64 — A receita decorrente de descontos consiagnados em folba
de pagamento em  favor do instituto. bem como as
contribuicties descontadas ex-oficio dos servidores

municipais. deverdo ser recolhidas & Tesouraris do
instituto, pelas fontes pagadoras. no orazoc de OF
{cinco) dias contados da data da retencau.



s
il - mediante prova do desaparecimentoc do seguraco  em
consgaqu@ncia de acidente. desastre ou catastrofe.

la - & pens¥@o provisdrlia SeErs dewida a partir da datas do
nrotocolamento 0o DEROLUO, regularmente instrulido.

- ™ : i - - ) e - o pad “ L

<0 - Verificado o reaparscimento oo segurado por  gualguer
mEio. © pagamento da pens¥o  cessara  imedlatamente,
desobrigados o . beneficiarios da reposicXo das
auantias & recebidas, desde oue n¥o compravada & m&
& do seguirado e beneficiéarics.

Art. S8 - @Aearrets perda da gualidade de beneficiaric
1 - o seu falecimento:

TT - o sEl CASaAMEnTO. em se tratando de cOniuge.
— companheira ou companbeiro:
. P11 - a anulac¥o do casamento, quando & decisdo  CUoOrFer
ap@s concessdo da pensdo ao cOnjuge:;
iV - & cessacdo da invelidez, em  se ctretendo de
beneficiérios invéalidae:
Y - a maioridade de filho & irmao &rfio, sos ZLI (vimte
@ oum) anos de ldade: e
VI~ a rendncia @xpressa.

Art, 5% - A pensdo poderd ser  recuerida @  oualguer  Tempbo.
orescrevendo tdoc—-somente as orestacles zxicivels
depoiz de C5 (Cincol anus.

Secio XI
Do Pecttlic Facultativo
Art. &0 - 0 pmectlio  facultativo cbietiva DiIrCRoCionar ao
ad N . - . . .
contribuinte. pnor sUa pDrUDri& inmiciativa.
. nossibilidade de garantir, apds sua morte. & uwma  ou
mais DESSOa%s Expressanente designadas., aiuda

financeira. sob a forma de pagamento Gnico.

Faragrafo Unico - A declarac¥o de beneficiarios sera feita ou
alterada a gualguer tempo. nela s mencionado o
critério da divisdo do ecllio. no caso d2 mais
de um beneficidric.

art. &1 - [ pecdlic facultativo se constituira de valor & ser
fivado por regulamentacdo prépria.

=
i

0 desconto referente an pecdlio facultativo., so  seré
efetuado com a autorizacio por sscrito do servicor.




vy -~ 0 heneficio serd devido a paritir da data do efetivo
recolhimento do  segurado & prisio, se o pedido  Tor
apresentado  dentro  dos primeiros 30 (trintal dias
desse fato., ouw de data de sus apresentacda.

Secdo X
Da Pensi3o por Morte

Art. 52 - For morte do funcionarioc seourado, os seus dependentes
fardoc  jus & pensdo olobal calculada em proporcioc  a
totalidade dos dependentes sohre a2 remuneracio ow afa

nroventos.

Faraorafo Unico - Também terdo direito & pensdo oor murte, (nl--1
dependendes de quen tenha sido contratado para
furncdo tempor&aria. e o falecimento tiver
ccorrido Bm conseaquBncia  de aitigente e

Serv1Ca.

Art. 53 - A pensie seré devida ao conjunto dos  dependentes  do
segurado, aposentada ouw n3o,. gue vier a Talecer &apos
12 {doze) contribuicBes mensals.

frt. B34 — 0 valor da pensdo serd de 100Y% (cem por centol da
remuneracio sobre & qual indica os  descontos.  em
partes iguais. ao codnjuge scbrevivente ouw companhelrsa
(o) ou filhos.

FParagrafo Unico = Fara os d'nPnHEHtPS do Jﬁnurﬂd

iguai a &5te=, nau _Ddendu =g uiltrapassado.
Art, BR - A eoncessio da pensio ndo serd adiada pela fTalta de

de outros possivels dEUEHdEWtE ©
inscricdo ouw habillitacaEo

implicgue sxclus3c de dependentgs, =0 oy
a contar da data em que for feita.
Faraorafo Unico — Se T cormijuge separado judicialimente ol

divorciado. estiver percebendo alimentos. o©
percentual da pensEo aiimenticia  Judicialmente
arbitrada lhe serda assecurada. incidindo sobre
0 valor da pensdo previdenciliaria devida.

Srt. SA 0 - MEo faz jus & pensdo o beneficiaric oue tor condenado
pela pratice de crime doloso de oue resaltar & morte
de funcioné&ric.

Art. B7 - Serd concedida pens¥o provisoria sos dependentes. no

guartum sstabeslecido no art. 892 @

1 - por morte presumida do segurado gue sera declarada
pela autoridade ijudicial competentes
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Secdoc VIII
Do Auxilioc Funeral

O auxilio funeral consistiri no pagamentc J uma ouota
Unica em valor sguivalente o OL {(um) catiarioc minimo.
destimnadoc a auxiliar =S deEspesas COM furneral cdo
seguirado &tivo  oOu inativo. guzando sxecutado olulg

dependente.

NXo =endo o executor das despeEsas. dependentE ou
falecido. estas serdc oSS & QUEM realmente 3=
realizar. devidamente comprovadss, at&e g limite mas1mo
=stabeslecidecs no caput deste artigo. fazendo ius,. CS
dependentes, ao saldo oDorventura existente.

Cinando o valor das desgoesas Com o Tunersil eACEUeT )
limite estabelscido no caput deste artigo. aguela sera
paga pelo dependentes ou rEsponsaval Co faiecido.

aMa falta de= depsndsntes ou outra  DESS0E OQUE 58
encarregus do funeral. poderd & FPrevidencia Munzcipal
£azé—15. dentro doz limites zsizbelscicdoces neseis artioo

Secdoc iX
Do Auxilio Reclusaoc

0 auxilic reclus¥c corresponoente & 73%  (sstenta =
cince por cento) da remunsracioc. ser& deviodo &0S
dependentes do segurado oreso. detento ou reclusoc  gue
ni¥o receba da Municioaiidades,. vencimentos dg  gualaguer
espécie. nem tenha operdide © cargc em  razio de

condenscao.

ser& instruidoc com

O reguerimentoc ce auxilio re o

{0 Dreventive ou de
e

1

ci
certid¥oc de despacho de  prisd
sentenca. condenatoria e at
recolhimento do  seauradc & Dr
autoridade comcetente.

stado do =

L
[
i =30. firmado o




Birt. 43 - Os  servicos médicos de sadde gue forem prestados

indiretamente, mediante convenio ou credenciamento, i
auaisauer gspecialidades, sEgurado Dagara atraves de

consiunacdo em folha de paogamento, e parcelas
getfinioas [mlaliy instirucan normativa cto Cornse it

Frevidénciario.os seguintes percentuiais do montante da
despesa:

a0 sErvicos

4]

I EOW {trinta Loy cento), p
constantes no inciso [ do airt. 4

o~

11 - 30 (trinta por centol. na phtencio dos servicos

de radioterapia, fonocaudiologix. figiocterapia.
tculos e lentes de contatos, confecgao cles
aparslhos gessados., aparelhos ortopédicas,
aparelhos de surdes & OoUutros aparelhamentos

indisnensavels ao repectivo tratamento. & criteério
medico da Frevidéncia Municipal:

.- 11y - So ¥ {cincoenta paor  cente) nos tratamentos
medicos—-psiguistricos el == tratamentos
osicoléogicos. ambulatoriais:

IV o~ 20% (vinte por cento) dag despnesas decorrentes da
internacidc necessaria de deficientes MENT&ELS .
ohedecido os  limites das tabelas wtiiizadas.
Pemdicionada a inteirnacio & apresentacdo de iaudo
nedico circustanciado. renovavel periodicamente &
critério m&dico da Frevidéncia Municipals

Y - EBOY (cinceoenta por cento) do valor da aguilsicdo de
nrodutos farmacEuticos constante na receita,
exptuando-se 0 CASOE de beneticiariaos
hospitelizados,. € necessidade de medicacico de
unagncia. quando as despesas correric  totalmente
oo conta da MrevidaEnoia Muynicipals

Faraagrafto Unico ~ & aguisicio de aparelhamentos, com Snuas paara &

Previdencia Municipal,. devera ser feita atraves

. desta. obesdecidas. opara tanto. as normas  de
processo licitatdria.

Secso VII
Do Servico de Assisténcia Social

art. 49 - 0 servigo de Assistencia Soclial visa DIrpporcionar aos
beneficiarios, com amplitude gue as  possibilidades
administrativas. técnicas & financeiras g as condicles
locais peErmitirem. a melhoria de zuas condicﬂesl oie
vida. mediante aiuda pessoal, seia nos desaiustamentos

individuais = do  agrupo  Tamiliar. SETE Em SUAS
pecessidade referentes & Frrevidenoi & Mumdocloeal .,

ahedecida entre outras. as seguintes bases téconicas:s



Art. 4% - 0 pagamento do auxilio nat alidade =& sersd efetuado
através de reguerimentc. aammpanhadn de cdpia do
Fegistro de NMascimento.

sSecaoc 1V
Do Servico de Assisténcia Financeira

m

Art. 44 - Q4 sefurado tera direito a Tazer smpireEstimos
TinAanCELIroOs iunto atz  Instituto de Frevidénolia
Municipal, em valores que serio definidos através de

i—

i

e Y o A . - e st el e
i E‘\.u.u.«:mu?ﬂtag__nD ov L.u'l’...n. L:L:‘_\}""d_lﬁ"‘D perTe noronil=

a
com o total da remuneracio u&rCEuldﬁ. gue serd pago de
uma s6 vez. deduzido o imposto prédoric.

-
i
ar

[in]
i
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-
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Uniceo - O empréstimo sera  Dago oelo sgauirado
descontados em pDarcelas crrclaﬁadad.

Secgdo V
Do Servico de Assisténcia Farmacéutica

Art, 4% - Fara garantir a assisténcia Tarma ceuntica ao segurado.
(] Instituto mantera Farmacia gue farnecera
medicamentos oela metade do preco. mediants
apresentacdo da Carteira de Identidade do Sequirado.

lg - 0 seourado poder& consionar o valor dos medicamentos
que serdo descontadeos mediante declaracdo autorizada.
ate 30 (trinta) dias apbds o fornecimento dos
medicamentos. en folha de pagamento.

2o - Us medicamentos de distribuicio oratuita. serdo
distribuidos apenas aos segurados cadastrados & 2 Jdue
estejam em dix com Suas contribulctoes. vedada =&
distribuicio & pesscas odua n¥Ho sEiam servidores
municipals.

Secdo VI
Da Assisténcia Médico—hospitalar

art. 46 ~ 0 IPMSAT,. concedera a seus souracdos e dependentes:

a) Ascisténcia Médica:

) Assisténcia Odontoldoicas

<) Assistércia Ambulatorial:

) Assisténcia Hospitalar: e

e) Assistencia Farmacéutica.
art. 47 - 0 segurado tera direito integral sos servicos medicos

de saude acue forem prestados diretamente oelo

instituto.



Art. 36 -
Airt. 3 -
frt. 28—
Art., 39 -
Aart. 40 —
art. 41 -
art. 42 -

1. - o filho estudantes ateé 24 (vinte & Qauatrol  anos,
que freauentar curscs de Drimeirc de ssoaundo graus
ou supericor em estabelecimentos de ensinoc  oficial

o oficializado, aue nAo exnercea atividade

remunerada, NEeMm DOSSUa rende Droorie:

m

Cauiparam-se 5  Filho. o enteado, o tutelado ou O
curatslado. sem meis oréorios de subsisténcia.

Para os efeitos deste artigo. considera-se  renda
oréoicia. & importéncia iguzal cu supericr Ao csmifsrio
miriimo.

fNuandc o pai & a mde forem funcion&rios muricipals &
viverem em comum. G saléric familia ser& pago & um
deles. oreferéncizlmente, ao oai: guando separados.
sersd  nann oA um e outro, de acordo com & distribulcdo

de dependentes.

Unico — A0 pai & & mEe eguipairam—se O padrastro & &
madrasta e. na falts deste. os Frepresentantes
legais dos incapazes.

0 calaric familia ser& DaQo MESMO NOS CAS0S  m due,
continuandes titularr do cargo, o funcionario deixe de
receber vencimEntos, por qualguer motivo.

Cuando oc
salarioc Ta
a2 seus  d
fizerem iU=.

rrer  Obito de  funcion&ifio gue oDerceEba
o e

o
milia. esie beneficioc continuara a se
ependentes, Ssem grejuizo da peEnsac &  oue

0 pagamento do salaric femilia s0  sera efetuada  a
per iy da data do reauerimento  do interessado.

acompanhado de cépia do Registro de Nascimento.

Secéo II11
Do Auxilioc Natalidade

0 auxilo natalidade & devido a funcionario por motivo
Hde mascimento de filio, em ouantia eqguivalents & 01
fum) salAric minimo. inclusive no caso de na atimorto.

Fiente funcioméria mUunicipai. o
20 conjuae ol companheiro

r-L
o C

NZo sendo & 2 oar
auxilio SErA L1
funcion&ric murnicioal.

Se o funcionaric falerer antes de verificado o parto,
& viuva ou companheira teré direito ao recebiment do
surilio rmnatalidade.

Ma hipGtese do  parto multipla, a wvalor pago seirs
correspondente  a tantos auxilios natalidade. guanto
forem os filhcs.



3g - O lapsc de temoo comoreendido entre o @ terminag da
licenca o a publicacdo do atc de aposentadoria, serd
considerado como de prorrogacic da licenca.s

Art. 28 - U orovento de aoosentadaoria sera revisio e fliesihea e Lo
& obedecs=ndo o mesmo indice percentual, sempre gque 9@
modificar a remuneracio do funcion&rio da ativaidade.

1o - 5%o sxtersivos aos inativos cuaisquer  beneticios  ou
vantagens oposteriormente concedidos ao funcionario em
atividade. inclusive, auando decorrantec de

ac¥o ou reclassificacXo do cargo ou Tuncso em
eu a anosentadorix.

Quando oroporcional ac tempo de servigo. O proventa
n¥c sera inferior ao menor salario minimo vigente.

]
1o
I

Art. 29 - 0= oroventos de aposentadoria do funcienario atastado
nara servir em outra Grgdo ou  entidade, serdo
calculados opelo nivel de vencimentoc & remuneracgfo de
seu cargo no Municipio.

Art. 30 - Ao =aposentado serad paga a aratificacd&o natalina, no
mesz de dezembro. em valor =gquivalente ao respectivo
orovento.

Art. 31 - 0 tempo de servico anterior & nomeacdo, guando
transacionadsc. nao ser&a contado para efeito de
gratificaco cguinguienal, mas, tHo somente para efeito
de contacem de tempo de Servico para a aposentadoris.

Art., 32 - Ac funcionario Tica asseourado o direitoc de n&Eo
comparecer ag trabalho. a partir do 91 (nonagesimo
primeiro) dia subseauente ac orotocolo do reaquerimento

& aposentadoria. sem preiuizo da percepcdoc de sua
Enunsirsc3o casao X zzja _antes cientificado do

i . = [
indeferimentc. na forma da Lei.

Secdo II
Do Sal&ario Familia

ot

a & devido ao funcionario ativo  ou

art. I3 - N =salario famili
c nicioio. opor dependente econtmico.

Paragrato Unico — C salario Familia corresnondera a 2% (dois  npor

cento) do menor Salaric Municipal.

Art. T4 - Consideram—-se dependentes scondmicos. para efeitos de
oagamentos do salarioc familiacs

I - o filho menor de Z1 (vinte 2 um) anocs de aualquer
natureza:

1I - o filho inv&alido de cualguer idade ou sexo. desde
gue total e permanentemente  incapaz para i}

trabaiino:



i) - O FUmCion&itio CClDaﬂtE de carco em COmMiIsSs3c TaErs
direit &  aDOSentsd0ria. = oresncher  TOCCE w}=
reguisitos deste artigo,., mesmo cue nAc sendd  TiTular
de carco etfetivo. desde au=s  t=Enha =% 1
MENOS. W (CiINCo) anocs 02 Servico au
Autarguias = Fundaciess.

Za - Nos casos de exercicios de =astividedes consideradss
insalubres ou perigdsas,. & 3DOSSMTadoria de Que  Lrata
o inciso 11I. alineas "&" = "¢, ocbservarid o CiszDosSTIC
2m reculaments.

s 1=} - A aposentadoris em Cargos ou EmMCrEICS  TEmDOracios
observara o disposto na lei Federal.

Sa - A aposentaria dos segurados Taculitativos, D& gus Trats
o art. 0. obedecers ac disoosto neste artico.

Art. Z3 - Sera aposentado com oroventos correspondentes &0
vencimento OuU remuneracio de Ccaroos em COMLISsSE0 OU
fun:éo cgratificada. o funcicnario efetivo cue o vENNS

wercendo por mais de 05 frincoi anos consecutivos ou
1u idez) anos alternados. i

le - Az vantagens definidac
ac TfTuncionario gus.
ou pertizer 10 {desz)

Cargo em Comiss3oc ou

Pida] - Huando mals de Wm Cargc oW TUNC30 tenna sS10d0 exercido,
serdo atribuido os proventos de malor oadrso. desce
gue lhe corrssoondx o swercicio minimoc de OZ ‘doiss
ancs COoOnsSecutivos. Ou DadrEc imedliatameEnts d r
desde gue superior a C1 (um) anc. s menor o
temor desse exercicio.

Art. Z& - A aposentadoria compulsdria serrd  sutomitics =
declarada por Decreto. com vigsncis & partir do dia
imediate Aaguels em gue o furnciomario atingir = l1dade
limite de oerman®ncia no Servico ativo.

Faranorato Unico ~— O funcionarioc se afasta*: do servico do Carco.

o ) ) no dia ;mealato em oue atingir & idsads limite.

Srt. 27 - A aposentadoria voluntaria ou Sor inval =
partir da data da publicacdo do respeciivo ato.

I
Py
’,4
i
R}
.
[0}
Y
1N
i

ioc - A aposentadoriz  Daor invallidez sera operceoida  de
licenca para tratamentc de sadde. Dor  ocerlioco nEg
excedente a 24 (vinte s cuztroi meses.

o - Expirado o pericdo de licenca & ndc estanco =

condicdes condicties de rEassumlr o Carg

readaptadoc,. o Tuncion&rio sera acosenitiato.
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G Conselho Frevidenciario padera Crlar novVosS
heneficios & servicos. ampliarr os existentes ou
estendé—los & outros beneficiarios. & medida das
responsabilidades da instituicdo.

Far3oc jus aos beneficios e servicos oue o IFFSAT
QDiETiva orestar, todos os comtribuintes e seus
rele regularmente inscritos. OS5 Quais pagardo as taxas
beneficiarios remuneratédrias estatuidas em regulamento

Os  szegurades deo zue frata o oart. 60 = ssue  lnoisos,
que por aualausr motivo deixarem de efetuar ]

recolhimento de msais  de 2 {doze) contribuictes.,
perderdo o direito as vantagens. apas o decurso  de
novo prazo de Carencid.

NEn  tera direito & orestacio dos servicos oferecidos
pelo Instituto. o conjuge considerado  culpado  em
orocesso de separas3o judicial ou divércio.

CAPITULDO II
DOS BENEFICIOS
Secdo I
Da aposentadoria

O funcionarioc serd ancsentado:

T = POR INVALIDEZ permanente. sendo os Droventos
intearais auandoc dscorrente  de acidentes =m
servico, maoléstia profissiocnal ou  doenca grave
contauiosa e  incuravel  ow doenca Lygtiur dvedl .,
especificada em legi = proporcionais nos  demals

LSORIAMENTE., o©os do sexo masculing. aos 70
=

ntal aos de idade. e as do sexNo Temininc, aos
ita & cinco) anos de 1"ageu com proventoo

proporciconais  aon tempo de servicos

17 — VOLUNTARIAMENMTE::

&) aos  F8 (trinta e cinco) anos de  S8FViICo. =@
homem. & aos 20 {(trinta) se mulhsr, com orov
integrais:

Y aos 31 {trinta) anos de efetivo exercicic em
funciies de maglistério, se protessor. e 253 (vinte e
cinco). se professora,. com proventos integrais:

ol mos 30 (trinta) anos de servico, se  honem, &

ang 25 (vinmte e cinca)  ancs se mulher.  com

proventas proporcionals ao tempo de servico:

d)  aos &% (sessenta @ cinco) ancs de  idade. cse

homem, & aos S0 {(cincoerta), S2 omulher com

proventos proporocionals ao _empm de servico.
Consideram—se doencas araves, contagiosas o

incuravelis as ague & leli indicar com base na medicina
BspeCializada.



-

Brt . Lo Fara o seaurado Tacultative de aue trata o incisao ) do
art. bo dests Lei, & fisnado em 1LY (trexe por cento) o
valor da conbribuwic2o  menséal para o Iristituto,
calculada Gobre & olbima  remuneraciHo percebida,

preatd e Feroaneiatario Tor

Feaius tada sempre due
corviaidao.

Faragrafo Unico — Os gervidores definidos Coino
facultatives no inciso 111 do art. 6O. Ticarau
equiparados parra efelto especifico de taxda de
contribuicio,. apns sequrados chrigatédrios.

sequrados

Ve conbribulctes dos seourados constituirdo o Fundo

vesisténcial do  Instituto., e, em  nenbuma hipbtese.
50 AD devolvidos, mesmo e&m caso de EHONEFaCaEO,
dispensa. demissdo, serda ou eyxtincan de mandato.  ow

ainda oor lnexistencla de beneficldrios.

Avt, 17 -

T

Y

SN CAPITULD II
' CONTRIBUICBES DA PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL

. Art. 18 - A contribuiclo da Frefeitura e Camara Muricipal para o
Instituto de Frevidéncia. corresponderd ao  valor do
custeio das aposentadories e do sal&rio familia. aleém
do valor correspondente a L3% (treze por centa) da
folha de pagamento, a titulo de contribulcdo patronal .

FPar&ogratfo Unico — 0 reconhecimento da contribuicXxo da FPrefeituira
@ Camara Muricipal acs wofres do Instituta de
Frevidéncia, seréd efetuado obrigatoriaments ate
o décimo dia Gtil do mgs subsequernite.

TITULO IV
DOS BENEFICIOS E SERVICOS
CAPITULD I
' DAS FPRESTACOES
Art. 19 - As prescactes asseguradas oelo Imstituto i e
Frevidéncia Municipal constituem em  beEneficiosn (=3
Servicos!t

. T - QUANTO A0S SEGURADOS:
al FAposentadoria:
b) Balaric Familias
) Auxilioc Natalidade:
) Servico de Assistencia Financeiras
2) Servico ds Assisténcia Famarceutica:
) Servico de assiste#ncia Médico-hospitalar:
g) Servico de Assisténcia Social.

11 - QUANTD A0S DEFENDENTES:
) Auxilico-funeral:
b)) Aunilioc-reclus®o:
) Fensi3io oor morted
) Feclalio facultativo oor morte ou segurado
contribuinte. )
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Art .,

FParaarato
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4 inscricdo  do segurado e de  seus  dependentes. e
@ssencial. oara a obtencdo de oualguer oDrestacdEo,
mediante documento cue comprove & deoendéncla.

) altpragmeg supErvenientes relativa aos deoendeniles
inscritos. exceto &s relativas & idade,. bem como &
eninteéncia de Noveas devender tes, devem SeEr
imediatamente comunicadas pelo seowado ac  Instituto
aue poderd gxigir, S€ NECESsSario. & COMDrovaciao Lovr
documentos hébeis, respondendo o sequrado. na Torma da

: ot poy ey ymt oy pos 4 - W lad A " & ! =
L&l na;az despesac indevidas srovocadas em  face da

sua Omissdo.

u dependente que, ra forma da lei. wvier a adaudirir
condic* tle= seaurado abrigatdrio. perder
qutomaflcﬂmnnto aguela gualidade.

=t
-4

Ocorrido falecimento do seaurado. sem ous tenha feito
a inscricio dos seus dependentes. a estes competird

promové-la para efeito das prestactes & oue Tizerem
ius.

Unico —~ Us beneficios somente vigorardo a  oarcir da

data do deferimento da inscriciEo.

A inscric3o indevida ser4 considerada  insubsistente,
sam preiuizo de resoonder o autor. administrativa.
civil e criminalmente. pelas conssquéncias de seu ato.

T1TULD 111
DAS CONTRIBUICOES

CAPITULO 1
CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS

Fara o segurado cobrigatéri ¢ Ffivzda em 8% (ocitoc por
centol) o valor da cmntrlbulgaaum nsal opara o Instituto
de Frevidéncia do Municipio. calculada soore o valaor
da remuneracdo.

Fara os sfeitos desta Lei. enternde-se como
remuner acao . a8 parcelas recepidas & titulo de
vencimentos propriamente  dito., aratificacdss de
funcles. adicionals, hores edtras, abonos provisdrios.
oroventecs  de  aposentadoria e remunsracdo de agente

politico.

NEo sg ancluem na remuneracio, o5  pagamentos  de
natureza indenizatoris, como diarias de viacens. ajuda
de custo e gratificacdo de representacdo para Ccargos
comissionados.

A contribuicXoe incidird sempre sobre & remunscacao.
ndo se levando em conta as deduclies: cu a oparte nao
Dadd DOor Talta de retversncia.



L - dualisguer das pessoas referidas no inciso anteriors
aue,  aiastadas definitivamentes dos referidos
cargos, manisfestem expressamente, oor e=Crito.
il ssito de  contribuir para o Instituto:

o]

1T - U2 servidores postas a disposicio de gualgusr dsa
entidades municicais sem onus para o Murnicipia.
Dem como 0S5 licenciados sem vencimenitcs

Y “

CAPITULD II
DOS BEMEFICIARIOS
firt. 7g - 5%c beneficiédrios do Irstituto:
I -~ Todo & gualguer segurado:
il = Os dependentes do segurado:

N CAPITULD I11I
e DOS DEPENDENTES
. Art. Bo - 5o dependentes do seacrado:
L - A& esposazy
{1 - Os filhos, enteados e filhos adotivos:
Il - 0 Fai e/ou a mie:
IV - s irmios invalidos ou menores de 183 HOOS

lo - A dependéncia econdmica das oEsS5085 indicadas
incisos 1 e Il & presumida = das peEsscas mencionada

nos incisos (11 e 1Y, devers& ser comprovadsa.

20 - As  pessoas indicadas o inciso  1Il. ague Forem
aposentadas ou  indevendentes Timanceiramente. nac
poderio ser consideradas como dependentz de segurado.

Ao - Equiparam—se HOS filhos, para a  condicZo de
depsndsntes. mediante a degclaracio escrita doy

— segurado.

0 enteado:
IT - 0 menor oue por deterninacdo judicizl se acha =ab
. sua guarda:
1T - 0 menor  gue se acha sob sua tutela & nEo  ocossus
bens  suficientes para < proprio  sustanto &
educacio.
i, Yo - Us dependentes maiores de 21 (vinte e um) ancs. deixam
de gozar oz direitos estabelecidos nest
exceto  dos  invéalidos. nos termos do B
Funciondarios Fablicos do Municioio.

a Le1i., Do
statuto cdos

FPardorafo Unico - 0 dependente menor de Z1 (vinte © um) anos cue
emancipar—-se por gualauer das Tormas previstas

rno  a&rt. Yo. ig & incises I & IV, do Codiao
Civil Brasileira. nerdera a condic&o de

dependente.




LEI No 022/93 de 20 de Julho de 1993.
DISPBE GOBRE & CRIACAO DO IWMSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIFIG £ DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO TARUA, Estado
oo Pard, faco saber ouwa a CéEmara Municipasl aprova & £U sanCciono
a seauinte Lei.

TITULD I
NATUREZA. SEDE E FORO
Art. lg ~ Fica criado o Instituto de Previdéncia do Municicio ds
Santo  Antonico  de Taund (IFMSATY  contforme  disolie o

Faragrafo Unico do art., 14%9. da Constituicd&o Federal,
— ci/c o art. 218 e seu Paragrato Unico, da ConstitulicEo

Estadual, organizado o seus servicos e esbtrutivrado o

. sew Huadro de Fessoal.

Art. 2o - 0 TRFMSAT, Autargula  Municipal  tem personalidade
juridica cle direito plblico internc: com
administracc auttnomsa e patrimOnio orooprio, Tem  =Sus
sede na Cidade de Santo Antonic do tauid e jurisdicao
gm  todo Municipio. com a finalidade de orestar  acs
seus contribuintes os bereficios da previdencia social
‘e, subsidiariamente,. de forma ass istencial. auxilios e
servicas, reger-se-a pela oresente Lei e demals  atos
Dairados prios orodos competentes.,

TITULD II
DOS SEGURADOE E BENEFICIARICGS
CAPITULD I
DOS SERURADNOS
C
. Art.  fgo - S@o  seaurados  obrigatérios. todos os servidores  do
- Mumicinio de gualouer categaria, inclusive oS
autarauicos & os inativos, independente ca idade ocu
. ‘ SEHD. desdes gue  percebam - dos coTrEs oublicos
municioalis.

Art. 4o - 0 segwrado gue por aualouwer motivo deixs de czaar suas

contribuictes, ndo  lhe serdo restituidas  as i&

recolhidas.

0 segurado em dia com suas obrioacdes, tersd direitc a
todos os beneficios garanticos pelo instituto.

ST S

G

At ‘bg - 530 segurados Tacultativos:

I~ 0 trefeito, 0 Vice-Frefeito, os Vereadorss & seus
Suplentes, auando convocados:
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